
R O M A N I A 

JUDETUL BACAU 

COMUNA IZVORU BERHECIULUI 

CONSILIUL LOCAL 

 

H  O  T  A  R  A  R  E 

NR. 20/31.03.2026 

cu privire la aprobarea Organigramei și a Statului de funcții 

la nivelul comunei Izvoru Berheciului, județul Bacӑu pentru anul 2026 

 

            Consiliul Local Izvoru Berheciului, întrunit în ședinţă ordinară la data de 31.03.2026 

            Având în vedere: 

            - Adresa Instituției Prefectului Județul Bacӑu nr. 5009/16.03.2026 prin care ne comunicӑ 

numӑrul maxim de posturi, conform Ordinului Prefectului județului Bacӑu nr. 57/16.03.2026; 

            - procesul-verbal nr. 975/19.03.2026 privind consultarea salariaților cu privire la reducerea 

cu 30% a posturilor de la Primӑria comunei Izvoru Berheciului; 

            - nota justificativӑ a primarului comunei, ȋnregistratӑ la nr. 1002/23.03.2026 prin care 

motiveazӑ necesitatea aplicӑrii dispozițiilor O.U.G. nr. 7/2026; 

            - raportul Compartimentului Juridic, Secretariat, Resurse Umane, Relații cu Publicul și Stare 

Civilӑ ȋnregistrat la nr. 1003/23.03.2026; 

             - raportul nr. 1078/30.03.2026 al Comisiei de specialitate II - pentru administraţie publică, 

juridică și de disciplină, apărarea ordinii și liniștii publice, a drepturilor cetăţenilor, protecţia 

mediului și turism, amenajarea teritoriului și urbanism; 

            - prevederile art. X și ale art. XL din O.U.G. nr. 7/24.02.2026 pentru modificarea şi 

completarea unor acte normative, precum şi pentru adoptarea unor măsuri pentru creşterea 

capacităţii financiare a unităţilor administrativ – teritoriale; 

            - prevederile art. III, alin. (2) și ale pct. 1, 3, 4 și 7 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010 pentru 

modificarea şi completarea Legii nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, precum şi pentru 

stabilirea unor măsuri financiare, cu modificӑrile și completӑrile ulterioare; 

            - prevederile art. 36, alin. (1), ale Anexei  nr. III - Cap. II, pct. II, lit. b), pct. 1, ale Anexei 

nr. VIII - Cap. I, lit. A, pct III  si Cap. II, lit. A, pct IV, lit. b) și d)  si ale Anexei nr. IX - lit. C, pct. 

16 si 28 din Legea  nr. 153 din 28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri 

publice, cu modificarile si completarile ulterioare; 

            - prevederile  Cap. II – Sect. 1, 3 si 4 , si ale Cap. III – Sect. 1, 4 si 5 din Titlul IV – Cartea I 

a  Legii nr. 161/19.04.2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea 

demnitatilor publice, a functiilor publice și ȋn mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea 

coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare; 

            -  prevederile art. 409 – Partea a-VI-a din O.U.G. nr. 57/03.07.2019 privind Codul 

administrativ, cu modificările și completarile ulterioare; 

            - prevederile art. 10, 12, 14, 16 si 17, 40, alin. (1), lit. a) și 65 din Legea nr. 53/24.01.2003 – 

Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare; 

            - Anunţul nr. 1004/23.03.2026 prin care proiectul de hotărâre a fost supus consultării 

publice conform art. 7 din Legea nr. 52/2003;  

            -  avizul favorabil al comisiei de specialitate și al secretarului general al comunei. 

             În temeiul art. 129, alin. (2), lit. a) si alin. (3), lit. c), al art. 196, alin. (1), lit. a) si al art. 197, 

alin. (1) din O.U.G.  nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare 

H  O  T  A  R  A  S  T  E: 

 

            Art. 1 – Se aprobӑ reducerea cu 30% a numӑrului maxim al posturilor stabilit pentru anul 

2025, potrivit pct. 1 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010,  astfel:  

Numӑr de posturi   11 posturi cu normă întreagă (nr. maxim  17; redus cu 10% conform 

Legii nr. 296/2023 – 15;   redus cu 30% conform O.U.G. nr. 7/2025 – 11)                             

             

unsaved://LexNavigator.htm/DB0;LexAct%2087388


1. Primar 

- demnitar – post ocupat 

2. Viceprimar 

- demnitar – post ocupat 

3. Secretar general 

- funcție publicӑ de conducere specificӑ vacantӑ de ,,secretar general al comunei’’                           

4. Compartiment Juridic, Secretariat, Resurse Umane si Relatii cu Publicul si Stare Civila 

- consilier I superior – funcție publicӑ ocupatӑ. 

5. Compartiment Tehnic-Agricol 

- consilier I asistent  – funcție publicӑ ocupatӑ. 

- referent III asistent – funcție publica ocupată. 

6. Compartiment Financiar-Contabil si Achizitii Publice 

- consilier I asistent – funcție publicӑ ocupatӑ.     

- consilier I asistent – funcție publicӑ ocupatӑ.     

- casier tr. II – functie contractuala ocupatӑ.     

7. Compartiment Deservire 

- ȋngrijitor – funcție contractualӑ ocupatӑ.    

- magaziner – funcție contractualӑ ocupatӑ.  

 

            Art. 2 – Numӑrul maxim de posturi prevӑzut la art. 1 din prezenta hotӑrâre nu se aplicӑ 

pentru (posturi exceptate potrivit art. III, alin. (2) din O.U.G. nr. 63/2010): 

            Numӑr de posturi   3 posturi cu normă întreagă 

1. Compartiment Asistențӑ Socialӑ 

- consilier I superior– funcție publicӑ ocupatӑ. 

- referent III asistent – funcție publicӑ ocupată.                          

2. Compartiment Culturӑ 

- bibliotecar tr. II – normă întreagă - functie contractuala ocupata.     

 

            Art. 3 – Se aprobӑ reducerea numӑrului maxim de posturi pentru Compartimentul Poliție 

Localӑ, potrivit pct. 3 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010,  astfel: 

            Numӑr de posturi   1 post cu normă întreagă (nr. maxim  3; redus cu 2 posturi – 1)                             

Compartiment Poliție Localӑ 

- politist local I asistent – functie publica ocupata.     

- politist local III asistent – functie publica vacanta.     

            - politist local III asistent – functie publica vacanta 

Structura propusă (desființarea celor 2 funcții publice vacante):              

Compartiment Poliție Localӑ 

- politist local I asistent – functie publica ocupatӑ.     

 

            Art. 4 – Se aprobӑ reducerea numӑrului maxim de posturi pentru  Compartimentul 

Implementare Proiecte, potrivit pct. 4 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010,  astfel: 

            Numӑr de posturi   0 posturi  (nr. maxim  3; redus cu 3 posturi – 0)                             

Compartiment Implementare Proiecte      

- consilier I superior– functie publica vacantӑ 

- consilier I superior– functie publica vacantӑ 

- consilier I superior– functie publica vacantӑ 

Structura propusă : desființarea Compartimentului Implementare Proiecte      

 

            Art. 5 –  Se aprobӑ majorarea cu  3 posturi a numӑrului maxim de posturi pentru pct. 1 din 

Anexa la O.U.G. nr. 63/2010, astfel: 

            Numӑr de posturi   14 posturi cu normă întreagă (11 posturi pct. 1 + 3 posturi) 

a) ȋnființare Compartiment Situații de Urgențӑ  

- șef S.V.S.U.– functie contractualӑ vacantӑ 

            b) Compartiment  Financiar-Contabil și Achiziții Publice 



            - menținerea funcției de consilier I superior – funcție publicӑ temporar vacantă.   

            - ȋnființarea funcției de consilier achiziții publice – functie publicӑ vacantă.   

 

            Art. 6 –  Se  aprobӑ un numӑr de  18 posturi cu normӑ ȋntreagӑ pentru U.A.T. Comuna 

Izvoru Berheciului cu ȋncadrarea ȋn numӑrul maxim de posturi stabilit potrivit punctelor 1, 3 și 4 din 

O.U.G. nr. 63/2010 , astfel:  

            –  14 posturi potrivit pct. 1 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010  (11 posturi + majorarea cu 3 

posturi) 

            -    3 posturi exceptate de la numӑrul maxim stabilit potrivit pct. 1 din Anexa la O.U.G. nr. 

63/2010 (bibliotecar și asistențӑ socialӑ) 

            –    1 post de polițist local potrivit pct. 3 din Anexa la O.U.G. nr. 63/2010. 

       

            Art. 7 – Se aprobӑ Organigrama și  Statul de funcții la nivelul comunei Izvoru Berheciului, 

judetul Bacau, pentru anul 2026, conform Anexelor 1 si 2  care fac parte integrantӑ din prezenta 

hotӑrâre.  

 

            Art. 8 - Secretarul general al comunei și Compartimentul Juridic, Secretariat, Resurse 

Umane, Relatii cu Publicul și Stare Civilă vor aduce la îndeplinire prezenta hotarare. 

 

            Art. 9 -  Hotărârea poate fi contestată de cei interesaţi, în termenul stabilit de Legea           

nr. 554/2004 a conteciosului administrative, cu modificările și completările ulterioare, la Tribunalul 

Bacău – Secţia contencios administrativ și fiscal, acţiunea fiind scutită de taxa de timbru. 

 

            Art. 10 - Prezenta hotӑrâre intrӑ ȋn vigoare la data aducerii ei la cunoștința publicӑ, în 

condițiile legii, prin afișarea la sediul Primăriei, precum și pe pagina de internet 

www.primariaizvoruberheciului.ro și se comunică prin grija secretarului general al comunei, 

persoanelor interesate, primarului comunei, Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, 

Administratiei Județene a Finanțelor Publice Bacӑu, precum și Instituţiei Prefectului judeţului 

Bacău, în vederea verificării legalităţii. 

 

            Art. 11 - Prezenta hotărâre a fost adoptată de către Consiliul local al comunei Izvoru 

Berheciului, în ședinţă ordinară, cu respectarea art. 139, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind 

Codul administrativ, respectiv cu un număr de 11 voturi “pentru” , ___-___voturi “împotrivă” şi __-

__ ”abţineri”, din numărul total de 11 consilieri prezenţi. 

 

 

 

 

           PRESEDINTE DE SEDINTA,                                          CONTRASEMNEAZA, 

                                                                                                pentru SECRETAR GENERAL, 

                  MIHU NICOLETA                                                          CIOCODEIU SORIN                                                     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


